LABOR

STUDIES IN WORKING-CLASS HISTORY

Language Translation Prize Call for Nominations

English

LABOR: Studies In Working Class History is proud to announce the second year of our translation prize for works
in labor history published in the Spanish and Portuguese languages. We invite journals and individuals to nominate
published articles that focus on dynamics of labor and/or working-class history in any time period or region for
consideration by a committee that will be chaired by Professor Paulo Fontes (Universidad Federal de Rio de
Janeiro) and include professors Heidi Tinsman (University of California Irvine) and Jocelyn Olcott (Duke University).

The winning essay will be translated into English and, after undergoing the normal review process, will be
published in LABOR. The journal will cover the translation costs.

Eligibility is limited to articles previously published in Spanish or Portuguese from 2023-2024. Articles may be
nominated by journal editors or by the author themselves.

The closing deadline for submissions is Monday, March 3 2025. All submissions for this prize should include an
abstract. Please direct questions to Alex Dunphy at LABOR@umd.edu

LABOR: Studies in Working-Class History is a quarterly academic journal published in the United States by Duke
University Press. Labor typically publishes articles that do not exceed 10,000 words including footnotes, and that
follow the Chicago Manual of Style. Founded in 2004, LABOR is edited by Professor Julie Greene and is currently

Espaiiol |

LABOR: Studies In Working Class History se complace en anunciar la segunda edicion de nuestro premio de
traduccion para articulos y ensayos sobre la historia social del trabajo publicados en espafiol o portugués. Invita-
mos a revistas e individuos a presentar manuscritos publicados que se centren en aspectos de la historia del
trabajo y/o de la clase obrera en cualquier periodo de tiempo o region para su consideracion por un comité que
estara presidido por el profesor Paulo Fontes (Universidad Federal de Rio de Janeiro) e incluira a las profesoras
Heidi Tinsman (Universidad de California Irvine) y Jocelyn Olcott (Universidad de Duke).

LABOR correra con los gastos de traduccion del ensayo ganador, que aparecera impreso en 2025.

La elegibilidad se limita a articulos publicados previamente en espafiol o portugués entre 2023 y 2024. Los articu-
los pueden ser nominados por los editores de las revistas o por el propio autor. Cada revista sélo puede proponer
un articulo.

La fecha limite para el envio de manuscritos es el lunes 3 de marzo de 2024. Por favor, dirija sus preguntas a Alex
Dunphy en LABOR@umd.edu

LABOR: Studies in Working-Class History es una revista académica trimestral publicada en Estados Unidos por
Duke University Press. LABOR publica normalmente articulos que no superan las 10.000 palabras, incluidas las

Portugués | ——

LABOR: Studies In Working Class History tem o prazer de anunciar a segunda edigdo do nosso prémio de tradugio
para artigos e ensaios sobre a histoéria social do trabalho publicados em espanhol ou portugués. Convidamos
periddicos e individuos a submeterem manuscritos publicados que enfoquem aspectos da histéria do trabalho
e/ou da classe trabalhadora em qualquer periodo ou regido, para serem considerados por um comité que sera
presidido pelo professor Paulo Fontes (Universidade Federal do Rio de Janeiro) e incluira as professoras Heidi
Tinsman (Universidade de California Irvine) e Jocelyn Olcott (Universidade de Duke).

LABOR pagara pela tradugdo do ensaio vencedor, que sera publicado em 2025.
A elegibilidade é limitada a artigos publicados anteriormente em espanhol ou portugués entre 2023 e 2024. Os
artigos podem ser indicados pelos editores das revistas ou pelo préprio autor. Cada revista s6 pode propor um

artigo.

O prazo para envio de manuscritos é segunda-feira, 3 de margo de 2024. Entre em contato com Alex Dunphy pelo
e-mail LABOR@umd.edu

LABOR: Studies in Working-Class History é uma revista académica trimestral publicada nos Estados Unidos pela



